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Barcelona d’Aparcaments Municipals, S.A. (en endavant referida com “BAMSA”), com a gestor 
d’aparcaments, té com a objectiu principal oferir als seus clients un servei de qualitat, d’acord amb la 
posició de referència que ostenta en el sector de la mobilitat urbana sostenible, complint en tot moment 
amb els requisits legals. 

En línia amb els principals referents internacionals, i desenvolupant els principis recollits en el seu Codi 
ètic, BAMSA rebutja tota forma de corrupció i estableix el principi de la tolerància zero amb la corrupció i 
el suborn. 

Amb aquest ferm propòsit, BAMSA durà a terme les seves activitats d’acord amb la legislació en vigor en 
tots els àmbits de la seva actuació. 

Per això, resulta imprescindible implementar mesures que previnguin la comissió de conductes 
orientades a obtenir i/o a facilitar favors il·lícits tant de les Administracions Públiques com de tercers. 

La present Política reforça el compromís de BAMSA amb aquests principis, establint els principis d’actuació 
de la Direcció de BAMSA i de tot el seu equip humà en el tracte tant amb autoritats públiques com amb 
empreses privades. 

Amb aquest objectiu BAMSA es compromet a sensibilitzar als seus empleats i empleades, profunditzant 
en el coneixement sobre les conductes que puguin donar lloc a formes de corrupció tant amb les 
Administracions Públiques com amb tercers, a través de la realització d’una formació constant i contínua 
a tots els que formen part de BAMSA. 

BAMSA ha posat a disposició dels empleats, empleades i parts interessades un Canal ètic, en el que es pot 
posar en coneixement qualsevol conducta contrària a la present Política i altra normativa interna, i 
garanteix la protecció de les persones que puguin comunicar de bona fe qualsevol conducta contrària a 
la legislació, als principis ètics de BAMSA i a la present Política i altra normativa. 

La Direcció de BAMSA es compromet a revisar la Política periòdicament adaptant-la a noves exigències i 
a fer difusió d’ella entre tots els seus empleats i empleades, proveïdors i parts interessades. 
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